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(…) 

 

PION ZASTĘPCY KANCLERZA (KZ) 

 

§ 50 

Zakres zadań zastępcy kanclerza 

 

1. Koordynuje, nadzoruje i wspiera merytorycznie pracę podległych jednostek 

organizacyjnych, realizując w tym zakresie zadania kierownika pionu realizującego 

zadania organizacyjno-rozwojowe, a w tym: 

1) podejmuje działania związane z organizacją Uczelni, jej udoskonalaniem 

i rozwojem, po analizie zasobów; 

2) dba o utrzymanie sieci, instalacji i urządzeń informatycznych Uczelni w należytym 

stanie technicznym; 

3) wnioskuje o informatyczne i techniczne wyposażenie Uczelni oraz nadzoruje proces 

realizacji; 

4) inicjuje i nadzoruje działania na rzecz społeczności lokalnych w ramach programów 

współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym; 

5) podejmuje działania związane z naborem pracowników administracyjnych Uczelni, 

uzupełniając skład osobowy jednostek organizacyjnych dla zachowania 

odpowiednich standardów pracy; 

6) podejmuje działania związane z zapewnieniem odpowiedniej współpracy 

z Ministerstwem Edukacji i Nauki w kontekście właściwej ewidencji zasobów 

Uczelni przy wykorzystaniu odpowiednich narzędzi informatycznych określonych 

w przepisach prawa. 

2. Zastępuje Kanclerza w czasie jego nieobecności w pełnym lub określonym 

przez Kanclerza, Rektora zakresie. 

 

(…) 

 

 

 

 


