
           Załącznik nr 1  
do Uchwały nr 34/2021 Senatu AWF w Poznaniu 

z dnia 16 marca 2021 r. 
 

 

 

- Regulamin - 

przyznawania nagród rektora  

dla nauczycieli akademickich 

 

 

§ 1 

Nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Akademii Wychowania Fizycznego 

im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu mogą otrzymać za osiągnięcia w pracy zawodowej 

nagrody rektora. 

 
§ 2 

Nagrody rektora mogą być przyznawane wyłącznie osobom zatrudnionym w Akademii 

Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu na stanowisku 

nauczyciela akademickiego przez okres pozwalający na rzetelną ocenę ich wkładu w rozwój 

i funkcjonowanie Uczelni. 

 

§ 3 

1. Nagrody rektora mogą być przyznawane za wybitne osiągnięcia w pracy i działalność na 

rzecz Uczelni, a w tym: 

1) za wyróżniające się publikacje naukowe mające istotny wpływ na stan wiedzy 

i kierunki dalszych badań;  

2) za efekty działań na rzecz pozyskiwania pozauczelnianych środków na badania 

naukowe; 

3) za wybitne osiągnięcia w działalności dydaktycznej; 

4) za mające istotny wpływ na właściwe funkcjonowanie Uczelni działania w sferze 

organizacyjnej. 

2. Rektor może sporządzić, przedkładając Senatowi do zatwierdzenia, regulaminy 

szczegółowo określające zasady przyznawania nagród za wysoko punktowane (według 

listy ministerialnej) publikacje naukowe oraz osiągnięcia na niwie dydaktycznej 

i organizacyjnej. 

3. Do nagrody za osiągnięcia naukowe mogą być zgłaszane wyłącznie prace afiliowane 

przez Akademię Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu. 
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§ 4 

Nagrody dla nauczycieli akademickich mogą być indywidualne lub zespołowe. 

 

§ 5 

1. Wnioski o przyznanie nagród składają zainteresowani, po uprzedniej akceptacji 

bezpośredniego przełożonego (kierownika katedry, zakładu, pracowni). 

2. Rektor z własnej inicjatywy (po konsultacji z bezpośrednim przełożonym pracownika) 

lub z inicjatywy tego przełożonego może przyznać nagrodę nauczycielowi 

akademickiemu za jego wyjątkową postawę lub zaangażowanie w sprawy Uczelni 

i działania na rzecz społeczności akademickiej. 

3. Zainteresowani składają wnioski w Biurze Rektora, w terminie określonym przez rektora. 

4. Wnioski składa się wraz z pełną dokumentacją (publikacje naukowe, inne dokumenty 

potwierdzające aktywność wnioskodawcy na płaszczyźnie organizacyjnej 

i dydaktycznej). 

5. Wnioski składa się  na formularzu (jeśli takowy załączony jest do regulaminu 

np. w sprawie nagród za wysoko punktowane publikacje) lub w innej formie. 

Niezbędnym jest podanie informacji zawartych w załączniku nr 2 do niniejszej Uchwały. 

 

§ 6  

1. Rektor przyznaje nagrodę po zasięgnięciu opinii Rady Naukowej (nagrody 

za osiągnięcia naukowe) lub Rady Programowej (nagrody za osiągnięcia na niwie 

dydaktycznej i organizacyjnej). 

2. Rektor i członkowie Rad, o których mowa w ust. 1, dokonując oceny dorobku kandydata 

do nagrody, biorą pod uwagę wszystkie argumenty ujęte treścią wniosku, jak również 

fakty powszechnie znane członkom społeczności akademickiej.  

3. Rektor sporządza i podpisuje listę osób nagrodzonych. 

 

§ 7 

O wszczęciu procedury związanej z nagrodami informuje rektor, określając jednocześnie 

w zarządzeniu m.in. wysokość kwoty przeznaczonej na nagrody i terminy podejmowania 

określonych czynności związanych z procedurą. 

 

§ 8 

Decyzję o uwzględnieniu odstępstwa od przyjętej procedury podejmuje każdorazowo rektor, 

który może również wystąpić o uzupełnienie wniosku. 

 


