Zatgcznik do Uchwaty nr 76/2021
Senatu AWF w Poznaniu
z dnia 21 wrze$nia 2021 r.

Regulamin

nagrody dla mtodych pracownikéow Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza

7.

Piaseckiego w Poznaniu za osiggniecia badawcze
»,CIAGLE NAPRZOD”

Celem konkursu jest wyréznienie i promocja dokonan naukowych mtodych pracownikéw nauki
Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu.

Konkurs organizowany jest pod patronatem Rady Naukowej Akademii Wychowania
Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu, a za jego przeprowadzenie odpowiada
prorektor d/s nauki.

W konkursie moga bra¢ udziat pracownicy naukowo-dydaktyczni i pracownicy naukowi, ktérzy:
nie ukonczyli 35 lat (w roku ogtoszenia konkursu) i w terminie wyznaczonym przez Rektora
dostarczyli odpowiednie dokumenty potwierdzajgce osiggniecia badawcze. Laureaci Konkursu
moga uzyskaé nagrode ,CIAGLE NAPRZOD” jednorazowo.

Uczestnicy konkursu zgtaszajg swoje kandydatury wraz ze spisem publikacji indeksowanych
przez Journal Citation Reports afiliowanych przez AWF w Poznaniu za ostatnie pie¢ lat
poprzedzajgcych rok ogtoszenia konkursu (zatacznik nr 1) oraz udokumentowane
uczestnictwo w pozauczelnianych projektach badawczych, ktére sag finansowane ze $rodkéw
pozauczelnianych. Dodatkowo, uczestnicy konkursu mogg dostarczy¢é dokumenty
poswiadczajgce inne osiggniecia naukowe.

Rada Naukowa petni funkcje Kapituty Konkursu, a do jej zadan nalezy: ustalenie terminarza
przeprowadzenia konkursu, oceny zgtoszonego dorobku naukowego kandydatow,
zapewnienie odpowiedniego prestizu nagrody, wreczanej zawsze w czasie inauguracji roku
akademickiego.

Kapituta Konkursu ocenia dorobek naukowy kandydatéw do nagrody, Kkierujgac sie
nastepujgcymi  kryteriami: a) Impact Factor i/lub suma punktéw MNISW/MEIN
odpowiadajgcych zgtoszonym do nagrody publikacjom, b) prestiz naukowy czasopism,
w ktérych ukazaty sie prace kandydata oraz fakt posiadania przez niego autorstwa
wyréznionego, ¢) udziat w projektach badawczych w ocenianym okresie w charakterze
kierownika albo wykonawcy, d) inne, wyjgtkowe osiggniecia naukowe. Liczba punktow
uzyskanych przez kandydata za publikacje jest pomocniczym kryterium oceny. Decyzja
o wyborze osoby wynagrodzonej dokonywane sg na podstawie tajnego gtosowania czionkéw
Kapituty Konkursu poprzedzonego dyskusjg.

W kazdym roku wreczana bedzie jedna nagroda, ktéra ma charakter statuetki Ikara ,CIAGLE
NAPRZOD’. Komisja ma prawo dodatkowo wreczenia wyréznienn za wybitne osiggniecia
naukowe innym uczestnikom konkursu.

Z przyznaniem statuetki Ikara wigze sie nagroda w wysokosci 3000 zt.

Od decyzji Kapituty nie przystuguje odwofanie.



Whniosek

Zatacznik nr 1
do Regulaminu

o przyznanie nagrody AWF w Poznaniu ,,Ciggle naprzéd”

Imie i nazwisko

Data urodzenia

Miejsce zatrudnienia (katedra i zaktad)

Stanowisko

Data i kierunek ukonczonych studiow

Data uzyskania stopnia doktora

1. Dorobek publikacyjny

Publikacje w czasopismach z list JCR

Impact
Factor

Punkty
MNiSW/MEIN

(prosze dotgczy¢ do wniosku nadbitki pu

blikacji)

2. Udzial w realizacji projektéw badawczych

Udziat w realizacji projektu w charakterze wykonawcy kierownika:
Udziat w realizacji projektu w charakterze wykonawcy:
(w przypadku udziatu w pozauczelnianych projektach nalezy dotgczy¢ potwierdzenie tego faktu)

3. Inne istotne osiagniecia naukowe

(wedtug uznania kandydata, np. patenty, wdrozenia, zagraniczne lub krajowe staze
naukowe, monografie autorskie, wyréznienia i nagrody naukowe, uzyskana liczba
cytowan i indeks H wg Web of Science; prosze dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce)




