ZARZADZENIE NR 53/2019

Rektora Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu
z dnia 19 listopada 2019 .

W sprawie obnizenia wymiaru pensum dydaktycznego w roku akademickim 2019/2020

Na podstawie § 75 Statutu Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza
Piaseckiego w Poznaniu z dnia 16 kwietnia 2019 r. oraz § 1 ust. 5 Uchwaty nr 147/2019
Senatu Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu z dnia
24 wrzesnia 2019 r. w sprawie ustalenia wymiaru pensum dydaktycznego dla nauczycieli
akademickich na rok akademicki 2019/2020 oraz zasad i rodzaju zajeé¢ rozliczanych
w ramach tego pensum zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Ustala sig¢ obnizony wymiar pensum dydaktycznego dla kierownikow i wykonawcow
projektow badawczych na rok akademicki 2019/2020, okreslony trescig zatacznika
do niniejszego zarzgdzenia.

§2

1. W celu poprawy efektywnosci publikacyjnej pracownikow naukowo-dydaktycznych
i dydaktycznych Uczelni wprowadza sie réwnowaznik kompensujgcy niedobory
dydaktyczne réwny 1 godzinie dydaktycznej przypadajgcej na 2 punkty MNISW
przyznawane za publikacje. W przypadku zgtoszenia publikacji z tzw. ,starg punktacjg’
obowigzujg zasady ujete w Zarzadzeniu Rektora nr 43/2018.

2. Rownowaznik uwzglednia tylko punkty przyznawane artykutom publikowanym
w czasopismach z listy A posiadajgcym wskaznik Impact Factor i moze byé¢ wykorzystany
w rozliczaniu pensum jedynie przez pierwszego autora publikagji.

3. W przypadku zastosowania réwnowaznika do rozliczenia pensum podstawowego —
pracownikowi przystuguje prawo do naliczenia godzin ponadwymiarowych zgodnie
ze standardowa procedurg rozliczania godzin dydaktycznych.

4. Lektorowi dokonujgcemu ttumaczenia pracy naukowej kierowanej na liste ,A” zalicza sie
do pensum dydaktycznego czas po$wigcony na przygotowanie tlumaczenia, réwnowazny
1 godzinie dydaktycznej za 1 strone tej pracy wydrukowang w czasopiémie. Zaliczenie
godzin nastgpuje po zatgczeniu pisemnego oswiadczenia pierwszego autora publikacii
o wylacznym udziale lektora w ttumaczeniu wraz z kopig potwierdzenia redakcji
czasopisma o przyjeciu pracy do druku.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. AWF i hat usz Wielinski



Zatagcznik

do Zarzadzenia nr 53/2019
Rektora AWF w Poznaniu
z dnia 19 listopada 2019 r.

Wielkos¢ obnizajgcego pensum dydaktycznego

dla kierownikéw i wykonawcow projektéw badawczych

w roku akademickim 2019/2020

Charakter udziatu w grancie

Kierownik

Gtéwny wykonawca*

Granty europejskie
ERC (European
Research Council),
Horyzont 2020

- pensum 60 godzin - samodzielni
pracownicy badawczo -
dydaktyczni

- pensum 90 godzin - pozostali
pracownicy

- pensum 60 godzin - samodzielni
pracownicy badawczo - dydaktyczni
- pensum 90 godzin - pozostali
pracownicy

NCN

NCBIR (tylko
naukowe)

Inne (>0,5 min zt)

- pensum 60 godzin - samodzielni
pracownicy badawczo -
dydaktyczni

- pensum 90 godzin - pozostali
pracownicy

- Znizka o 80 godzin - samodzielni
pracownicy badawczo - dydaktyczni
- znizka o 60 godzin - pozostali
pracownicy

Koordynator

/Kierownik projektu ze strony
AWF

Wykonawca*

Pozostate projekty
naukowe
rozstrzygane w
konkursach

- Znizka o 80 godzin - samodzielni
pracownicy badawczo -
dydaktyczni

- Znizka o 60 godzin - pozostali
pracownicy

- Znizka o 60 godzin - samodzielni
pracownicy badawczo - dydaktyczni
- Znizka o0 40 godzin - pozostali
pracownicy

*Kierownik grantu moze wskaza¢ maksymalnie 2 gtéwnych wykonawcow (granty europejskie, NCN,
NCBIR, MNiSW) lub 2 wykonawcow (w przypadku pozostatych projektow naukowych rozstrzyganych

w konkursach)



