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Charakterystyka pracy

Praca zdalna to praca wykonywana catkowicie lub cz¢sciowo w miejscu wskazanym przez pracownika
i kazdorazowo uzgodniona z pracodawcg, w tym pod adresem zamieszkania pracownika, w szczegolnosei
z wykorzystaniem $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglo$é. Praca zdalna moze by¢
okre§lona w umowie o prace lub w porozumieniu do umowy o pracg zawartym w trakcie zatrudnienia.
Stanowiska, na ktérych mozliwe jest wykonywanie pracy w formie zdalnej to stanowiska administracyjne
oraz nauczyciele akademiccy (z uwzglednieniem prowadzonych zaj¢¢ dydaktycznych w wymiarze

dopuszczalnym przez program studiéw i/lub zasady ich realizacji).

Stosowane urzadzenia, narzedzia i materialy

Komputer stacjonarny, komputer przeno$ny, monitor ekranowy, drukarka, skaner, urzadzenie

wielofunkeyijne, telefon, fotel, biurko.

Opis zastosowanej metody oceny ryzyka

Wskaznik ryzyka Risk Score to jako$ciowa, wskaznikowa metoda oceny ryzyka przedstawiajaca trzy

parametry ryzyka. Warto§ciowanie ryzyka w metodzie wskaznika ryzyka:
R=S*E*P

gdzie parametrami ryzyka R s3:
S — mozliwe skutki zagrozenia,
E — ekspozycja na zagrozenie,

P — prawdopodobienstwo wystgpienia zdarzenia.

Wartosciowanie parametrow

Parametry ryzyka warto$ciowane sg na podstawie ponizszych tablic.

S — mozliwe skutki zagrozenia

Charakterystyka strat
Wartosc S Rodzaj skutkow
Ludzkich Materialnych

100 Powazna katastrofa Wiele ofiar $§miertelnych Powyzej 30 min zt
40 Katastrofa Kilka ofiar $miertelnych Od 10 do 30 min zt
15 Bardzo duze Ofiara $miertelna 0Od 0,3 do 1 mln zt
7 Duze Cigzkie uszkodzenie ciata Od 30 do 300 tys. zt
3 Srednie Absencja w pracy Od 3 do 30 tys. zt

1 Mate Udzielenie pierwszej pomocy Ponizej 3 tys. zt
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E — ekspozycja na zagrozenie

Wartos¢ £ Poziom ekspozycji
10 Stata
6 Czgsta (codzienna)
3 Sporadyczna (raz w tygodniu)
2 Okazjonalna (raz w miesigcu)
1 Minimalna (kilka razy w roku)
0,5

Znikoma (raz w roku)

P — prawdopodobienstwo wystapienia zdarzenia

Wartos¢ P Opis Szansa w %
10 Bardzo prawdopodobne 50
6 Calkiem mozliwe 10
3 Praktycznie mozliwe 1
1 Mato prawdopodobne, ale mozliwe 0,1
0,5 Tylko sporadycznie mozliwe 0,01
0,2 Praktycznie niemozliwe 0,001
0,1 Tylko teoretycznie mozliwe 0,0001
R — wartosciowanie ryzyka
R=20 Akceptowalne — pomijalne Zadne dzialania nie s3 potrzebne
20<R<70 Mate Potrzebna kontrola
70<R=200 Istotne — $rednie

Potrzebna poprawa

Dzialania ogélne podejmowane w celu ograniczania ryzyka zawodowego

Badania .
Wstepne Przed dopuszczeniem do pracy
. - Badania . .
Badania lekarskie Zgodnie z zaleceniem Lekarza Medycyny Prac;
Profilaktyka okresowe & Jeynyrracy
medyczna Badania . . N .. .
Kkonirolne Po absencji chorobowej trwajacej powyzej 30 dni
Wymagania zdrowotne Dobry stan zdrowia potwierdzony zaswiadczeniem lekarskim
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Szkolenia

Profilaktyka
organizacyjna

Przed dopuszczeniem

Instruktaz ogodlny  —

Wstepne
tep Przed dopuszczeniem

Instruktaz stanowiskowy e

Pierwsze Do 12 miesigcy od rozpoczecia pracy lub do 6 miesigcy
okresowe w przypadku stanowisk kierowniczych

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki 1 Pracy
Okresowe z dnia 27 lipca 2004 roku w sprawie szkolenia w dziedzinie
bezpieczenstwa 1 higieny pracy

Organizacja pracy

Instrukcje Stanowiskowe; Urzadzen, Przeciwpozarowe; Sanitarne

Czynniki szkodliwe; Ewakuacyjne; Bezpieczenstwa;

Oznakowanie 3 .
Przeciwpozarowe

Organizacja stanowiska pracy

Wyposazenie techniczne urzadzenia, ew. srodki ochrony zbiorowe;.

Identyfikacja zagrozen na stanowisku pracy

Czynniki niebezpieczne

Czynniki szkodliwe 1 ucigzliwe

—ostre krawedzie narzedzi biurowych,

—nieoznaczone lub niewlasciwie oznaczone wystajace elementy urzadzen
biurowych,

—ostre lub wystajace elementy polek, szafek, regalow, mebli,

—brak tadu 1 porzadku na stanowisku pracy,

—niesprawne lub uszkodzone przewody elektryczne (zasilajace),

—eksploatowanie niesprawnych gniazd elektrycznych,

—eksploatowanie niesprawnych urzadzen elektrycznych,

—eksploatowanie urzgdzen elektrycznych niezgodnie z przeznaczeniem,

—wykonywanie napraw, przerobek instalacji elektrycznych, urzadzen
przez osoby nie posiadajgce odpowiednich uprawnien.

— pole elektromagnetyczne,

— pole magnetyczne,

— halas ustalony i nieustalony,

— mikroklimat,

— niewlasciwe oswietlenie stanowiska pracy,

— niewlasciwa wilgotnosé na stanowisku pracy,

— migotanie obrazu na ekranie,

— brak ostrosci 1 rozmycie kolorow,

— nieergonomiczne stanowisko pracy /pulpit, siedzisko, biurko/,
— stres psychologiczny.

AKADEMIA WYCHOWANIA FIZYCZNEGO IM. E. PIASECKIEGO W POZNANIU
ul. Krolowej Jadwigi 27/39, 61-871 Poznan




Akademia Wychowania Fizycznego
im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu

KARTA IDENTYFIKACJI ZAGROZEN

posilkami i napojami.

Zrodlo zagroZenia (miejsce Sposob redukeji ryzyka
Lp. Zagrozenie g . Mozliwe skutki zagrozenia s
wystepowania zagroZenia) (zastosowane SrodKi profilaktyczne)
Znajomosé i | ie instrukeji bhp dot. obshugi
Bal, skurcze migsniowe, zatr ie oddechy elektrycznych urzadzen biurowych, uzywanie wylqeznie
: Nieprawidlowa obsluga urzadzen zasilanych | zat ia krgZenia, ia wzroku, sluchu, | spi h techniczni dzen i instalacji elektrycznych oraz
Porazenie pradem . , . _ . i ol
1. ek pradem elektrycznym, 1 gi, utrata przy dbanie o ich stan teck k pomiary |
elektryezn;
YRR elektryczne, niesprawny sprzet elektryczny. | migotanie komor migsnia sercowego, oparzenia | elektrycznych, zakaz wykonywania samodzielnych napraw
tkanek zewnetrznych, zweglenie tkanek, Smier¢. dzen i instalacji elektryoznej, pi izolacja
pr 1w, hmi 2 ic na usterki,
Stosowanie niewlasciwych opraw
ietlenia miej 20, uZywani ; ie funkeji wzroku, zle samopoczucie, 2 i T .
i X X ) X S - Prawidlowe o$wietlenie miejsca wykonywania pracy, okresowe
2 O 1 {il o zbyt duzym lub zbyt malym zmgezenie, znuzenie, bol glowy, obnizenie . L N X
i S 17 : kontrole I 1 2j 1 punktowych zrodel $wiatla.
duze romice odbicie sprawnosci psychofizyczne).
od monitora,
Wykonywanie pomiaréw halasu w srodowisku pracy,
1 s Y dostgpnienie pr ikom ochr sluchu w przypadku
Zle P bole . .
5 3 3 e s 1 halasu LEX,8h > 80dB, nakaz stosowania ochronnikéw stuchu w
3, Halas Praca maszyn i urzadzen na terenie zakladu, | glowy, ob P Sci psychofi iN : <
X N przypadku halasu LEX.8h >85 dB, dbanie o wlasciwy stan
uszkodzenie funkeji shuchu. % 5
1 urzydzen, p 1l Ja pracy, przerwy w
pracy.
Gorgee powierzehnie uzytkowanego sprzetu Utrzymywanie porzqdku na stanowisku pracy.
4. Poparzenia elektrycznego, poparzenia goracymi Poparzenia termiczne, rany oparzeniowe.

Spozywanie positkow w miejseu do tego wyznaczonym.
Zach ; 1 :
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S g
1

elektryczne, nieprzestrzeganie przepisow

Palenia tytoniu poza stanowiskiem pracy, zakaz uzywania
otwartego ognia, przestrzeganie przepisow przeciwpozarowych,

5. Pozar lub wybuch przeciwpozarowych, palenie tytoniu na Poparzenia ciala w tym cigzkie, zatrucia, $mieré. . . X o
b | k przeglady instalacji elekirycznej, odpowied
stanowisku pracy, uzywanie otwartego ;
. N wentylacja.
ognia, wybuch baterii.
Mokra i éliska nawierzchnia, przewody Zach ie porzadku na isku pracy, prawidl 1
P Poélizgnigeie, upadek ieprawidl Sthuczenia, zwichnigeia, zlamania, wybicia, urazy | przewodow elektryeznych, zachowanie wlasciwego stanu podlogi,
' na tym samym p dek powierzchni otarcia, skal dpowiedni ie oswiet] uwaga i k ja podozas
nieuwaga podezas poruszania sig. przemieszczania si¢.
. it sk Dbanie o dek, wlasci 1zacj iska pracy,
Uderzenia o ostre A : y 5 : 3 5 : . SN
7. . X pracy, nieprawidlowo ustawione biurko, Drobne urazy calego ciala. h S h k )i, ogr
/ wystajace krawgdzie o s )
urzgdzenia 1 wyposazenie biurowe. pospiechu,
. . . Nieodpowiednia temperatura g " Dostosowanie mikroklimatu do subiektywnego odezucia
Niewla$ciwe warunki iy g Przezigbienia, przegrzania, choroby ukladu s Lo A
8. p : w miejscu pracy, zla wentylacja lub komfortu, zal nie tylko od temp y i wil S
mikroklimatyezne . o i oddechowego. . g g
Klimatyzacja, nicodpowiednia wilgotnos¢. ale rowniez od ubioru i cech osobowych pracownika.
Pospiech, nerwowose, duzg A .
& byt dbeih Przestrzeganie norm dotyczacych czasu pracy, stosowanie
b Oslabienie organizmu, depresja, nerwica, regularnych przerw p lajaeyct lowac napie
9, Stres bezsennos¢, choroby serca, choroby ukladu zapewnienie odpowiedniej ilosei czasu na ek i sen,
radliczbowyeh, konflilety misdzyludzkde, by o S e L NIpOE
: X pokarmowego. p przez k wlasciwej fery w pracy,
obawa przed niezadowoleniem il Nl pe
regulame rozmowy przelozonych z a X
przelozonych, obawa utraty pracy. s LR
Przecigzenia ukladu . i .
Y Diugotrwala praca przy komputerze, o e o Stosowanie przerw podezas pracy, wyposazanie stanowisk pracy
migsniowo - kostnego o . Béle migsni i karku, zwyrodnienia krggoslupa Ty . .
10. A zla organizacja stanowiska pracy, . . w meble zgodne z i dk 8 }
(wymuszona pozycja : ; i stawow. ] : ;
. niestosowanie przerw, zmiany rodzaju wykonywanej pracy.
ciala podezas pracy)
Schorzenia Gwaltowne lzawienie, dusznosé, kaszel, zawroty
1l spowodowane Obsluga kserokopiarki w pomieszezeniu glowy, bal zolgdka, trudnosci oddych Ekspl ja k kopiarki w pomi iu wlasciwi
' Aasciwa obslugg i ym, zwolnienie czynnosci serca, spadek cisni vl ie przerw w pracy.
kserokopiarki tetniczego krwi.
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KARTA OCENY RYZYKA

Ocena zagrozenia po redukcji ryzyka

Zagrozenie Kategoria ryzyka
S E P R
Porazenie pradem elektrycznym 13 10 0,5 75 Istotne — srednie
Oswietlenie 3 10 3 90 Istotne — srednie
Halas 3 1 0,2 0,6 Akeeptowalne — pomijalne
Poparzenia 3 6 3 54 Male
Pozar lub wybuch 15 6 1 90 Istotne — srednie

Poslizgniecie, upadek na tym samym

o 7 3 0,5 10,5 Akceptowalne — pomijalne.
poziomie
Uderzenia o ostre / wystajace krawedzie 3 6 1 18 Akeeptowalne — pomijalne
Niewtasciwe warunki mikroklimatyczne 3 3 3 24 Mate
Stres 3 6 3 54 Male
Przecigzenia uktadu miesniowo - kostnego )

. 3 10 3 90 Istotne — srednie
(wymuszona pozycja ciata podezas pracy)
Schorzenia spowodowane niewlasciwa - : .
1 6 0,5 3 Akceptowalne — pomijalne

obstuga kserokopiarki

WYNIK OGOLNY OCENY RYZYKA: MALE
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PLAN DZIALAN KORYGUJACYCH I/LUB ZAPOBIEGAWCZYCH

Realizacja zadania Przewidywane wyniki

Opi Liczba

e dsi:’v':ziecia Okreslenie 0s6b,

Lp. 5 2 Przewidywana | rodzaju zagrozen ktorym
(zadania) r{:;;;';lgi odl o(v)vzzt';:ialna kwota brutto | lub uciazliwosci zostang

J P [z} mogacych ulec | poprawione

likwidacji warunki

pracy

8
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Metoda opracowania:

1. Metoda RISC SCORE.

2. Wytyczne normy PN-N-18002:2011.

3. Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r.

w sprawie ogdlnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (z pdézn. zm.).

4. Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkow technicznych, jakim powinny odpowiadaé budynki i ich usytuowanie
(z pézn. zm.).

5. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 czerwca 2018
r. w sprawie najwyzszych dopuszezalnych stezen i natezen czynnikoéw szkodliwych
dla zdrowia w $rodowisku pracy (z p6ézn. zm.).

6. Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 5 sierpnia 2005 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy przy pracach zwigzanych z narazeniem na hatas

lub drgania mechaniczne.
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Lista osob zatrudnionych na stanowisku
Potwierdzenie zapoznania pracownika z oceng ryzyka zawodowego

Lp.

Imie i nazwisko

Data

Podpis pracownika

Podpis przelozonego
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