
 
 

Załącznik nr 9 do Regulaminu  

Informacja o odwołaniu zgody na pracę zdalną 

 
Pani/Pan 
 
................................................. 

 
 
 

Informacja o odwołaniu zgody na pracę zdalną 

    
Na podstawie przepisów Art. 6719 § 5 ustawy z dnia 26.06.1974 r. – Kodeks pracy, tj. zmiany warunków 

lokalowych i technicznych uniemożliwiających pracę zdalną 

lub 

na podstawie przepisów Art. 6728 § 3 ustawy z dnia 26.06.1974 r. – Kodeks pracy, tj. stwierdzeniu uchybień 

podczas kontroli w zakresie przestrzeganiu przepisów i zasad w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy, 

w przestrzeganiu wymogów w zakresie bezpieczeństwa i ochrony informacji, w tym procedur ochrony 

danych osobowych, 

 

cofam zgodę na  wykonywanie pracy zdalnej udzielonej dnia ……….................... i przywracam poprzednie 

warunki pracy od dnia ……….................... 

 

 
 
 

  ............................................... 
                                          podpis Pracodawcy 

 


