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Procedura nr 1



1. PROCEDURA OCENY KADRY DYDAKTYCZNEJ (załącznik nr 2)
A. Okresowa ocena nauczycieli akademickich  (str. 9)

SENACKA KOMISJA  
DS. OCENY NAUCZYCIELI 

AKADEMICKICH

Uruchamia procedurę oceny 
ZarządzeniemREKTOR

Przypomina, ustala 
harmonogram prac Komisji, 
dokonuje oceny i informuje, 
tworzy sprawozdanie dla SK 

ds. OJK i Rektora

SENACKA KOMISJA  
DS. OCENY JAKOŚCI 

KSZTAŁCENIA

Uwzględnia w swoim rocznym 
sprawozdaniu

SENAT UCZELNI

OŚRODEK INFORMACJI 
NAUKOWEJ

Weryfikuje dorobek naukowy

NAUCZYCIEL AKADEMICKI

WŁADZE UCZELNI

4.4

4.5,6,11

Wypełnia dokumenty, 
zapoznaje się z rezultatem 

oceny, ma prawo do 
odwołania od oceny

4.8

4.12

Wprowadza różne formy 
doskonalenia zawodowego nauczycieli

Wydaje uchwały mające na celu 
podniesienie kompetencji kadry 

kierowniczej
4.13

4.14

Nadzór: REKTOR

4.9



1. PROCEDURA OCENY KADRY DYDAKTYCZNEJ (załącznik nr 2)
B. Ocena nauczycieli akademickich przez studentów (str. 10)

DZIAŁ NAUCZANIA 
ORAZ ODPOWIEDNI 

PRACOWNIK 
W ZAMIEJSCOWYM 

WYDZIALE AWF

Uruchamia i przeprowadza proces 
ankietyzacji nauczycieli akademickich 

przez studentów 
i przygotowuje wyniki oceny

SENACKA KOMISJA 
DS. OCENY NAUCZYCIELI 

AKADEMICKICH
Dokonuje oceny, informuje

SENACKA KOMISJA 
DS.OCENY JAKOŚCI 

KSZTAŁCENIA
Tworzy sprawozdanie

SENAT UCZELNI

NAUCZYCIEL

Wprowadza uchwały

5.1

5.3

5.4

5.5

5.6Zapoznaje się z oceną 
studentów

Nadzór: PROREKTOR DS. 
STUDIÓW

Nadzór: REKTOR



1. PROCEDURA OCENY KADRY DYDAKTYCZNEJ (załącznik nr 2)
C. Procedura odwołania od wyniku okresowej oceny nauczyciela akademickiego

(str. 10)

NAUCZYCIEL Odwołuje się od oceny i wnosi wniosek

REKTOR

SENACKA KOMISJA 
ODWOŁAWCZA 

DS. OCENY NAUCZYCIELI 
AKADEMICKICH 

Rozpoznaje odwołanie

Przeprowadza procedurę odwoławczą

REKTOR Wydaje ostateczną decyzję

6.1

6.2

6.4

6.3

Nadzór: REKTOR



1. PROCEDURA OCENY KADRY DYDAKTYCZNEJ (załącznik nr 2)
D. Procedura hospitacji zajęć dydaktycznych (str. 10-11)

Przeprowadza hospitacje, 
wydaje zalecania

DZIEKAN

STUDENCI
Wnioskuje o 

przeprowadzenie hospitacji

KIEROWNIK JEDNOSTKI

(KATEDRY, ZAKŁADU, 
PRACOWNI)

SENACKA KOMISJA 
DS. OCENY NAUCZYCIELI 

AKADEMICKICH

SENACKA KOMISJA 
DS. OCENY NAUCZYCIELI 

AKADEMICKICH

Uwzględnia w ocenie 
nauczyciela akademickiego

DZIEKAN Nadzoruje hospitacje

7.3

7.5, 7.9

7.12

7.11

7.4

Nadzór: REKTOR

Wnioskują o  
przeprowadzenie hospitacji 

zajęć



Procedura nr 2



2. PROCEDURA WERYFIKACJI I ANALIZY OSIĄGANIA PRZEZ STUDENTÓW ZAŁOŻONYCH 
UCZENIA SIĘ WRAZ Z ZASADAMI ARCHIWIZACJI PRAC DOKUMENTUJĄCYCH OSIĄGNIĘTE 
EFEKTY  (załącznik nr 3)
A. Tworzenie i weryfikacja kart przedmiotów oraz kart praktyk (str. 12-13)

Opracowuje i aktualizuje karty przedmiotuNAUCZYCIEL AKADEMICKI

Zatwierdza i przekazuje karty przedmiotu
KOORDYNATOR 
PRZEDMIOTU

PRODZIEKAN 
DS. STUDIÓW

Formalnie i merytorycznie  weryfikuje  
karty przedmiotu 

w zakresie zgodności z aktualnymi 
przepisami prawa i standardami 

kształcenia 

ZESPÓŁ DS. WERYFIKACJI 
KART PRZEDMIOTÓW

Gromadzi karty, rekomenduje zmiany w 
kartach przedmiotu

3.1

3.2

3.5

3.4, 3.6

Nadzór: DZIEKAN

Nadzór: DZIEKAN



2. PROCEDURA WERYFIKACJI I ANALIZY OSIĄGANIA PRZEZ STUDENTÓW ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 
WRAZ Z ZASADAMI ARCHIWIZACJI PRAC DOKUMENTUJĄCYCH OSIĄGNIĘTE EFEKTY  (załącznik nr 3)
B. Weryfikacja i analiza osiąganych przez studentów efektów uczenia się podczas zajęć dydaktycznych (str. 13-14)

Ocenia osiągnięte efekty uczenia się i 
wpisuje oceny do protokołów

NAUCZYCIEL, OPIEKUN 
PRAKTYK

KOORDYNATOR DZIEKANATU
Tworzy zbiorczy protokół zaliczeniowo-

egzaminacyjny 
w danym semestrze

Jeśli konieczne opracowują program 
naprawczy 

KOORDYNATOR 
PRZEDMIOTU

WYDZIAŁOWE KOMISJE  DS. 
OCENY JAKOŚCI 

KSZTAŁCENIA

Na podstawie zbiorczych protokołów 
ocenia stopień osiągnięcia uzyskanych 
efektów i jeśli konieczne rekomenduje 

działania naprawcze. Tworzy 
sprawozdania semestralne 

z osiągniętych efektów. 

SENACKA KOMISJA 
DS. OCENY JAKOŚCI 

KSZTAŁCENIA

Raz do roku tworzy sprawozdanie na 
podstawie uzyskanych sprawozdań 

semestralnych

SENAT UCZELNI Jeśli to zasadne wydaje uchwałę 
doskonalącą jakość procesu kształcenia

Weryfikuje program studiów 
i przekazuje rekomendacje dotyczące 

zmian
RADA PROGRAMOWA

PEŁNOMOCNIK DZIEKANA 
DS. PRAKTYK

DZIEKAN

4.1

4.2 4.5

4.4

4.6

4.8

4.9

4.10

DZIEKAN Kontroluje wdrażane zmiany4.11

Nadzór: DZIEKAN

Nadzór: PROREKTOR 
DS. STUDIÓW

Nadzór: DZIEKAN

WYDZIAŁOWE KOMISJE DS. 
OCENY JAKOŚCI 

KSZTAŁCENIA

Nadzór: DZIEKAN

Akceptują protokół naprawczy. 
Opracowują nowe działania naprawcze. 

Mogą rekomendować zmiany w 
programie studiów



2. PROCEDURA WERYFIKACJI I ANALIZY OSIĄGANIA PRZEZ STUDENTÓW ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 
WRAZ Z ZASADAMI ARCHIWIZACJI PRAC DOKUMENTUJĄCYCH OSIĄGNIĘTE EFEKTY  (załącznik nr 3)
C. Weryfikacja i analiza osiąganych przez studentów efektów uczenia się podczas zajęć się z wykorzystaniem metod 
i technik kształcenia na odległość (str. 14-15)

Sprawuje nadzór merytoryczny nad 
zajęciami dydaktycznymi 

NAUCZYCIEL

ZESPÓŁ 
DS. OPRACOWANIA ZASAD 
REALIZACJI PROGRAMÓW 

KSZTAŁCENIA PRZY 
WYKORZYSTANIU METOD 

I TECHNIK KSZTAŁCENIA NA 
ODLEGŁOŚĆ

Opracowuje i rekomenduje ogólne zasady 
realizacji programów kształcenia na 

odległość. Potem monitoruje

Weryfikuje efekty uczenia 

5.1

5.2-3

5.16

5.17

REKTOR

Rektor powołuje Zespół 
ds. opracowania zasad i realizacji 

programów kształcenia przy 
wykorzystaniu metod i technik kształcenia 

na odległość

KOORDYNATOR 
PRZEDMIOTU

Nadzór: DZIEKAN

Nadzór: REKTOR



2. PROCEDURA WERYFIKACJI I ANALIZY OSIĄGANIA PRZEZ STUDENTÓW ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW 
UCZENIA SIĘ WRAZ Z ZASADAMI ARCHIWIZACJI PRAC DOKUMENTUJĄCYCH OSIĄGNIĘTE EFEKTY  
(załącznik nr 3)
D. Weryfikacja i analiza osiąganych przez studentów efektów uczenia się podczas praktyk (str. 16)

Zajmuje się organizacją procesu praktyk 
zawodowych i obsługą administracyjną 

praktyk 

Zajmuje się opieką merytoryczną nad 
organizacją i realizacją przebiegu praktyk 

Nadzoruje prace studenta i potwierdza 
realizację efektów uczenia się 

6.3-4

SPECJALISTA 
DS. OBSŁUGI PRAKTYK

OPIEKUN PRAKTYK W 
PLACÓWCE

DZIEKAN
Powołuje pełnomocników 

ds. praktyk

PEŁNOMOCNIK DZIEKANA 
DS. PRAKTYK6.3

6.4

6.9

Nadzór: DZIEKAN

Nadzór: DZIEKAN



2. PROCEDURA WERYFIKACJI I ANALIZY OSIĄGANIA PRZEZ STUDENTÓW ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW UCZENIA SIĘ 
WRAZ Z ZASADAMI ARCHIWIZACJI PRAC DOKUMENTUJĄCYCH OSIĄGNIĘTE EFEKTY  (załącznik nr 3)
E. Procedura zapewnienia studentom z niepełnosprawnościami udziału w procesie przyjmowania na uczelnię (str. 16-17)

7.2 KANDYDAT
Ubiega się o udzielenie zgody na dostosowanie 

warunków i trybu rekrutacji

7.4

LEKARZ MEDYCYNY PRACY 
W POROZUMIENIU 

Z PEŁNOMOCNIKIEM REKTORA DS. OSÓB 
Z NIEPELNOSPRAWNOŚCIAMI

Podejmuje decyzję w sprawie przyjęcia 
na studia



2. PROCEDURA WERYFIKACJI I ANALIZY OSIĄGANIA PRZEZ STUDENTÓW ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW 
UCZENIA SIĘ WRAZ Z ZASADAMI ARCHIWIZACJI PRAC DOKUMENTUJĄCYCH OSIĄGNIĘTE EFEKTY  
(załącznik nr 3)
F. Procedura zapewniania studentom z niepełnosprawnościami dostępności do procesu dydaktycznego (str. 17)

8.2

8.1 STUDENT

DZIEKAN

NAUCZYCIEL

Podejmuje decyzję  w zakresie dostosowania zajęć 
dydaktycznych na podstawie rekomendacji 

pełnomocnika rektora ds. osób z 
niepełnosprawnościami i informuje nauczyciela

Określa strategię edukacyjną

Wnioskuje o dostosowanie zajęć dydaktycznych do 
własnych potrzeb



2. PROCEDURA WERYFIKACJI I ANALIZY OSIĄGANIA PRZEZ STUDENTÓW ZAŁOŻONYCH EFEKTÓW 
UCZENIA SIĘ WRAZ Z ZASADAMI ARCHIWIZACJI PRAC DOKUMENTUJĄCYCH OSIĄGNIĘTE EFEKTY  
(załącznik nr 3)
G. Procedura zapewniania studentom z niepełnosprawnościami udziału w egzaminach i zaliczeniach (str. 17)

9.2

9.2

9.1 STUDENT

DZIEKAN

STUDENT

Wnioskuje o dostosowanie formy zaliczeń lub egzaminów

Podejmuje decyzję w zakresie dostosowywania formy zaliczenia lub 
egzaminu na podstawie rekomendacji pełnomocnika rektora ds. osób z 

niepełnosprawnościami, podejmuje decyzję w sprawie weryfikacji 
osiągniętych efektów uczenia się 

Ma prawo do odwołania się do Rektora



Procedura nr 3



DZIAŁ NAUCZANIA ORAZ 
ODPOWIEDNI PRACOWNIK 

W ZAMIEJSCOWYM 
WYDZIALE AWF

Ustalają harmonogram, rozpoczynają i 
przeprowadzają ankietyzację, dokonują 

obliczeń i zestawień zbiorczych 
wyników oraz  tworzą raport z 

ankietyzacji 

WYDZIAŁOWE KOMISJE DS. 
OCENY JAKOŚCI 

KSZTAŁCENIA

Zapoznaje się, analizuje i ocenia wyniki, 
wyciąga wnioski 

i przygotowuje sprawozdanie 
i rekomenduje zmiany

WŁADZE UCZELNI
Mogą wprowadzać wewnątrzuczelniane 
regulacje, których celem jest poprawa 

warunków kształcenia

SENACKA KOMISJA 
DS. OCENY JAKOŚCI 

KSZTAŁCENIA
Przygotowuje roczne sprawozdanie 

3. PROCEDURA OCENY WARUNKÓW I JAKOŚCI PROWADZENIA ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH
(załącznik nr 4)
A. Procedura oceny warunków i jakości prowadzenia zajęć dydaktycznych (w tym kształcenia na odległość)

(str. 19-20) 

3.3, 
3.6

3.7
3.7

3.8

3.9

Weryfikuje prawidłowość dokonanych 
analiz i obliczeń

SEKCJA OBLICZENIOWA 3.3

WYDZIAŁOWE  KOMISJE DS. 
E-LEARNINGU

Wdraża i kontroluje wprowadzone 
zmiany mające 

na celu poprawę jakości kształcenia na 
odległość

Nadzór: DZIEKAN

Nadzór: PROREKTOR 
DS. STUDIÓW

Nadzór: DZIEKAN

Nadzór: PROREKTOR 
DS. STUDIÓW

Nadzór: REKTOR



3. PROCEDURA OCENY WARUNKÓW I JAKOŚCI PROWADZENIA ZAJĘĆ DYDAKTYCZNYCH 
(załącznik nr 4)
B. Procedura oceny organizacji i realizacji praktyk zawodowych (str. 20)

Rozpoczyna, przeprowadza i  zbiera dane z 
ankietyzacji

Przygotowuje sprawozdanie 
z jakości prowadzonych praktyk 

Zapoznaje się i rekomenduje zmiany

DZIAŁ NAUCZANIA ORAZ 
ODPOWIEDNI PRACOWNIK 

W ZAMIEJSCOWYM 
WYDZIALE AWF 

SPECJALISTA DS. OBSŁUGI 
PRAKTYK i PEŁNOMOCNIK 

DZIEKANA DS. PRAKTYK

SENACKA KOMISJA
DS. OCENY JAKOŚCI 

KSZTAŁCENIA

SENAT UCZELNI

DZIEKAN 

Może wydać stosowne uchwały, które 
skutkować będą doskonaleniem procesu 

organizacji 
i realizacji praktyk zawodowych

Kontroluje wdrożenie zmian

WYDZIAŁOWE KOMISJE DS 
OCENY JAKOŚCI 

KSZTAŁCENIA

4.3

4.6

4.7

4.4-5

Przygotowuje roczne sprawozdanie

4.7

4.8

Weryfikuje prawidłowość dokonanych 
analiz i obliczeń

SEKCJA OBLICZENIOWA 4.3

Nadzór: DZIEKAN

Nadzór: PROREKTOR 
DS. STUDIÓW

Nadzór: PROREKTOR 
DS. STUDIÓW

Nadzór: PROREKTOR 
DS. STUDIÓW



Procedura nr 4



WYDZIAŁOWE KOMISJE DS. 
OCENY JAKOŚCI 

KSZTAŁCENIA

Weryfikuje i zleca  modyfikację 
promotorowi

Przekazuje wykaz tytułów prac

4. PROCEDURA PROCESU DYPLOMOWANIA (załącznik nr 5)
A. Zasady konstruowania i zatwierdzania tematów prac dyplomowych (str. 23) 

KIEROWNIK JEDNOSTKI

PROMOTOR

DZIEKAN Przekazuje do Komisji

DZIEKAN Otrzymuje ostateczny protokół 
i zatwierdza

Modyfikuje temat i zwraca do WK ds. OJK

4.5

4.6

4.5

4.7

Nadzór: DZIEKAN

Nadzór: DZIEKAN

Nadzór: DZIEKAN



KOORDYNATOR 
DZIEKANATU

WYDZIAŁOWE KOMISJE  DS. 
OCENY JAKOŚCI 

KSZTAŁCENIA

Losuje 10% prac dyplomowych, 
zestawienie ocen z prac dyplomowych i 

egzaminów, raport 
z osiągniętych efektów

Ocenia i sporządza roczny raport

4. PROCEDURA PROCESU DYPLOMOWANIA (załącznik nr 5)
B. Zasady oceny jakości prac dyplomowych i analizy wyników egzaminów dyplomowych oraz procedura 
postępowania w przypadku wykazania nieprawidłowości (str. 25-26)

SENACKA KOMISJA  
DS. OCENY JAKOŚCI 

KSZTAŁCENIA

SENAT UCZELNI

Sprawozdanie 

Dokonuje zmian doskonalących jakość 
kształcenia

8.3, 8.4

8.6

8.6

8.5

DZIEKAN Kontroluje wdrożenie zmian8.7

Nadzór: PROREKTOR 
DS. STUDIÓW

Nadzór: DZIEKAN



Procedura nr 5



5. PROCEDURA MONITOROWANIA KARIER ZAWODOWYCH ABSOLWENTÓW I OCZEKIWAŃ 
PRACODAWCÓW  WZGLĘDEM ABSOLWENTÓW (załącznik nr 6) (str. 29)

Rozpoczyna proces, przeprowadza, zbiera 
dane i przygotowuje zestawienie wyników 

ankietyzacji  

SENACKA KOMISJA  
DS. OCENY JAKOŚCI 

KSZTAŁCENIA

Przygotowuje roczne sprawozdanie

5.1-3

5.4

SEKCJA WSPARCIA I KARIERY 
STUDENTA (KOORDYNATOR 
SEKCJI) ORAZ ODPOWIEDNI 

PRACOWNIK 
W ZAMIEJSCOWYM 

WYDZIALE AWF

SENAT UCZELNI

Może wydać stosowne uchwały, które 
mogą skutkować modyfikacją procesu 

kształcenia

5.5

5.6

WYDZIAŁOWE KOMISJE DS. 
OCENY JAKOŚCI 

KSZTAŁCENIA

Analiza i wyciąganie wniosku 
z ankiet

Weryfikuje prawidłowość dokonanych 
analiz i obliczeń

SEKCJA OBLICZENIOWA 5.2

Nadzór: DZIEKAN

Nadzór: PROREKTOR 
DS. STUDIÓW

Nadzór: PROREKTOR 
DS. STUDIÓW



Procedura nr 6



6. PROCEDURA POTWIERDZANIA EFEKTÓW UCZENIA SIĘ ZDOBYTYCH POZA SYSTEMEM 
STUDIÓW (załącznik nr 7)
Procedura potwierdzania efektów uczenia się (str. 31-33)

WNIOSKODAWCA 

SENACKA KOMISJA 
DS. POTWIERDZANIA 

EFEKTÓW UCZENIA SIĘ

Składa wniosek

Analizuje kompletność dokumentów

SEKCJA WSPARCIA I KARIERY 
STUDENTA ORAZ 

ODPOWIEDNI PRACOWNIK 
W ZAMIEJSCOWYM 

WYDZIALE AWF

Dokonuje oceny formalnej wniosku, 
powołuje Komisję Egzaminacyjną

Przeprowadza merytoryczną weryfikację 
efektów uczenia sięKOMISJA EGZAMINACYJNA

SENACKA KOMISJA 
DS. POTWIERDZANIA 

EFEKTÓW UCZENIA SIĘ  

Rekomenduje potwierdzenie lub 
niepotwierdzenie efektów

REKTOR
Podejmuje decyzję o potwierdzeniu lub 

niepotwierdzeniu efektów

5.1

5.4, 5.6

5.2-3

5.8

5.11

5.12

Nadzór: DZIEKAN

Nadzór: PROREKTOR 
DS. STUDIÓW

Nadzór: PROREKTOR 
DS. STUDIÓW



Procedura nr 7



7. PROCEDURA PODNOSZENIA JAKOŚCI I OCENY PROCESU UMIĘDZYNARODOWIENIA (załącznik 
nr 8)
A. Sposoby monitorowania efektów (str. 36-37)

SEKCJA WSPÓŁPRACY Z 
ZAGRANICĄ

Przygotowuje raport 
z zadowolenia oraz mobilności 

studentów i nauczycieli, wskaźnik 
umiędzynarodowienia studiów

SEKCJA NAUKI
Oblicza wskaźnik 

umiędzynarodowienia nauki

SENACKA KOMISJA 
DS. OCENY JAKOŚCI 

KSZTAŁCENIA
Przygotowuje sprawozdanie

SENAT UCZELNI

Wprowadza zmiany doskonalące 
wymianę międzynarodową nauczycieli 

akademickich 
i naukowców

6.1

6.3

6.4

6.2

WŁADZE UCZELNI Przygotowuje sprawozdanie

6.1

Nadzór: REKTOR Nadzór: REKTOR

Nadzór: PROREKTOR 
DS. STUDIÓW



Procedura nr 8



PRACOWNIK BADAWCZO-
DYDAKTYCZNY i 
DYDAKTYCZNY

RADA PROGRAMOWA Dokonuje oceny, konsultuje i wydaje 
opinię nt. proponowanego projektu

Tworzy projekt nowego kierunku 
studiów/specjalności

Ocenia projekt i składa wniosek do 
zaopiniowania Radzie Programowej

8. PROCEDURA TWORZENIA ORAZ LIKWIDACJI KIERUNKU STUDIÓW LUB SPECJALNOŚCI 
W RAMACH KIERUNKU STUDIÓW (załącznik nr 9)
A. Procedura tworzenia nowego kierunku studiów/specjalności (str. 39-41)

DZIEKAN

Recenzenci, inicjator/pomysłodawca

REKTOR UCZELNI ORAZ
PRZEWODNICZĄCY RADY 

PROGRAMOWEJ 
Może złożyć wniosek z własnej inicjatywy

SENAT UCZELNI Opiniuje wniosek nt. nowego kierunku 
studiów/specjalności

Przekazuje wniosek 
do zaopiniowania

REKTOR

CD

RUSS OpiniaEKSPERT
Przygotowuje projekt wniosku 

o utworzenie nowego 
kierunku/specjalności

Opinia

3.2

3.10

3.15

3.16

3.1

3.7

3.9

3.8

Jednostka zajmująca się 
rekrutacją

3.3

Nadzór: PROREKTOR 
DS. STUDIÓW

RADA 
PROGRAMOWA3.12

Przekazuje wniosek 
do zaopiniowania Senatowi



Odmawia albo wyraża zgodę 
na utworzenie nowego 
kierunku / specjalności

Wprowadza zmiany w projekcie 
nowego kierunku studiów / 

specjalności

8. PROCEDURA TWORZENIA ORAZ LIKWIDACJI KIERUNKU STUDIÓW LUB SPECJALNOŚCI 
W RAMACH KIERUNKU STUDIÓW (załącznik nr 9)
A. Procedura tworzenia nowego kierunku studiów/specjalności   CD   (str. 41-42)

Ponownie kieruje wniosek 
do zaopiniowania

RADA PROGRAMOWA

REKTOR

REKTOR

SENAT UCZELNI

Wydaje wytyczne dot. zmian w projekcie nowego kierunku 
studiów/specjalności. Może zlecić Radzie Programowej realizację 

wytycznych Senatu Uczelni 

Wydaje opinię

REKTOR

SENAT UCZELNI Uchwala program studiów

CD

RUSS Opinia

3.13
3.16

3.17

3.17

3.17

3.18

3.19

3.17

Nadzór: PROREKTOR DS. 
STUDIÓW



RADA PROGRAMOWA Dokonuje oceny i przekazuje wniosek

8. PROCEDURA TWORZENIA ORAZ LIKWIDACJI KIERUNKU STUDIÓW LUB SPECJALNOŚCI 
W RAMACH KIERUNKU STUDIÓW (załącznik nr 9)
B. Procedura likwidacji kierunku i specjalności w ramach kierunku studiów (str. 41-42)

REKTOR

Przekazuje projekt likwidacji kierunku lub 
nowej specjalności 
do zaopiniowania

DZIEKAN REKTOR
Może złożyć wniosek z własnej inicjatywy 

w porozumieniu 
z dziekanem

Wysyła wniosek do opinii

REKTOR
Wydaje zarządzenie o likwidacji

kierunku lub specjalności

SENAT UCZELNI Opiniuje

4.1

4.2

4.5

4.6

4.5

4.1



Procedura nr 9



DZIEKAN

RADA PROGRAMOWA

SENAT UCZELNI

ZESPÓŁ DS. WSPÓŁPRACY 
Z INTERESARIUSZAMI 

ZEWNĘTRZNYMI

ZESPÓŁ INTERESARIUSZY 
ZEWNĘTRZNYCH

Przekazuje sprawozdanie do Komisji ds. Programu 
Studiów

Wydaje uchwały doskonalące program 
studiów

Zespoły ds. współpracy z interesariuszami zewnętrznymi  i 
organizuje spotkanie

Organizuje spotkanie, zbiera i przekazuje opinie 
w zakresie zasadności kształcenia, rekomendują zmiany w 

programach kształcenia, dają propozycje nowych 
specjalności

9. PROCEDURA MONITOROWANIA, PRZEGLĄDU I DOSKONALENIA PROGRAMÓW STUDIÓW 
(załącznik nr 10)
A. Procedura dotycząca oceny współpracy z otoczeniem społeczno-gospodarczym (str. 44-45)

Weryfikuje wdrożenie zmianDZIEKAN

KOMISJA 
DS. PRGRAMU STUDIÓW

Podejmuje działania dotyczące 
doskonalenia programu studiów

Wdraża zmiany w kartach przedmiotów
KOORDYNATOR 
PRZEDMIOTU

4.3

4.8

4.5-4.7

4.11

4.10

4.11

4.13

Przygotowuje sprawozdanie, które przedkłada Radzie 
Programowej

4.9

Nadzór: PROREKTOR 
DS. STUDIÓW

RADA PROGRAMOWA
Przekazuje program studiów Senatowi 

Uczelni 

4.12

DZIEKAN



10. PROCEDURA UPUBLICZNIENIA INFORMACJI O ORGANIZACJI PROCESU KSZTAŁCENIA W UCZELNI 
(załącznik nr 11)     (str. 46-47)

3.7

3.5

3.7

3.8

PRACOWNICY 
ADMINISTRACYJNI

Zamieszczają dane dotyczące oferty 
dydaktycznej

SPOŁECZNOŚĆ AKADEMICKA
Zgłasza nieprawidłowości 

o zamieszczonych informacjach

DZIAŁ MARKETINGU

Rejestrują zgłoszenia i kierują 
do odpowiednich działów 

administracyjnych

Nadzór: Kierownicy 
jednostek administracyjnych

PRACOWNICY 
ADMINISTRACYJNI

Uzupełniają i korygują zamieszczone 
informacje


