ZARZADZENIE NR 48/2024

Rektora Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu
z dnia 04 lipca 2024 roku
w sprawie okreslenia stawek wynagradzania za godziny ponadwymiarowe
i zlecone w roku akademickim 2024/2025

Na podstawie § 49 ust. 2 pkt 5 Statutu Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza
Piaseckiego w Poznaniu z dnia 16 kwietnia 2019 roku, Regulaminu wynagradzania pracownikow
Uczelni, wprowadzonego Zarzgdzeniem nr 34/2019 Rektora Akademii Wychowania Fizycznego
im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu z dnia 7 sierpnia 2019 roku oraz Uchwaty nr 236/2024
Senatu Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza Piaseckiego w Poznaniu z dnia
25 czerwca 2024 roku w sprawie ustalenia wymiaru pensum dydaktycznego dla nauczycieli
akademickich na rok akademicki 2024/2025 oraz zasad i rodzaju zajeé rozliczanych w ramach
tego pensum zarzadza sie, co nastepuje:

§1

1. Dla wszystkich nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelnhi na podstawie umowy
0 prace, ustala sie stawke za godzine ponadwymiarowg w wysokosci 70,00 zt brutto.

2. Dla nauczycieli akademickich zatrudnionych w Uczelni na podstawie umowy zlecenia,
posiadajgcych tytut naukowy profesora lub stopieh naukowy doktora habilitowanego, ustala sie
stawke za godzine zaje¢ w wysokosci 200,00 zt brutto.

3. Dla pozostatych nauczycieli akademickich, zatrudnionych w Uczelni na podstawie umowy
Zlecenia, ustala sie stawke za godzine zaje¢ w wysokosci 120,00 zt brutto.

§2
1. Za zajecia prowadzone na obozach stawka wynagrodzenia za godzine obliczeniowg wynosi
70,00 zt brutto.

2. Za kierowanie obozem statym zwieksza sie wynagrodzenia o:
1) 2 godziny obliczeniowe za pierwszy i ostatni dzieh obozu,
2) 1 godzine obliczeniowa za pozostate dni.

§3

1. Za kierowanie poszczegolnymi studiami podyplomowymi ustala sie kwote brutto w wysokosci
750,00 zt za semestr, wyptacang jednorazowo (tj. 1500,00 zt za kierowanie studiami
podyplomowymi dwusemestralnymi; 2 250,00 zt za kierowanie studiami podyplomowymi
trzysemestralnymi).

2. Za kierowanie poszczegolnymi kursami ustala sie kwote brutto w wysokosci 300,00 zt
wypfacang jednorazowo.

3. W zwigzku z pracg wykonang przy skutecznym uruchomieniu nowego kierunku studiow
podyplomowych kwoty, o ktorych mowa w ust. 1, tj. 1500,00 zt i 2250,00 zt zostajg
zwiekszone o kwote 2 000,00 zt wyptacang jednorazowo.

4. Kwoty, o ktérych mowa w ust. 1, 2 i 3 sg podane w wysokosci brutto.



§4

1. Pracownikom zatrudnionym w Uczelni na podstawie umowy o prace zalicza sie godziny
dydaktyczne zrealizowane na studiach podyplomowych organizowanych przez Centrum
Doskonalenia Kadr i Szkolenia do uzupetnienia pensum dydaktycznego nauczyciela
akademickiego.

2. W odniesieniu do godzin dydaktycznych zrealizowanych na studiach podyplomowych,
niebedgcych uzupetnieniem pensum dydaktycznego nauczyciela, stosuje sie przelicznik 2,0.
Przelicznik ma jedynie wptyw na wysokos¢ wynagrodzenia.

3. Godzin wypracowanych na kursach nie zalicza sie wprost do godzin stanowigcych uzupetnienie
pensum dydaktycznego pracownika. Wyjatkowo jest to dopuszczalne po wczesniejszych
uzgodnieniach i uzyskaniu zgody rektora.

§5
Niezaleznie od zaje¢ realizowanych wedlug zasad wyzej okreslonych, mogg by¢é réwniez
stosowane odmienne sposoby organizacji tego rodzaju inicjatyw, promujgce osoby je inicjujgce
i realizujgce, z uwzglednieniem ponizszych uwag:

1) realizacja zaje¢ wedtug indywidualnie ustalonych zasad wyklucza stosowanie przepisow
ujetych trescig §§ 1 — 4 zarzadzenia, obowigzujg zasady wynegocjowane i zatwierdzone
przez rektora;

2) inicjatorami uruchomienia zaje¢, o ktérych mowa w pkt 1 oraz ich realizatorami mogg by¢
osoby zatrudnione w Akademii, jak i osoby z zewnatrz;

3) uruchomienie i przeprowadzenie tego rodzaju zaje¢ wymaga zgody rektora, wydanej
na podstawie przedtozonego wniosku zawierajgcego informacje o zasadnosci ich
uruchomienia, sposobie przeprowadzenia, kosztach i zasadach podziatu zyskow
oraz propozycjach zaliczenia wypracowanych godzin do uzupetnienia pensum i zwigzanych
z tym modyfikacjach podziatu zyskow.

§6

W wyjatkowych przypadkach stawki okreslone w § 1 mogg podlegaé odrebnym negocjacjom
Z prowadzgcymi zatrudnianymi na podstawie umowy zlecenia. Decyzje podejmuje rektor.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2024 roku.

REKTOR

prof. AWF dr hab. Dariusz Wielinski



