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zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 92/2021
Rektora AWF w Poznaniu
z dnia 15 grudnia 2021 r.

.PION PROREKTORA DS. WSPOLPRACY | ROZWOJU

Prorektor ds. Wspotpracy i Rozwoju podejmuje decyzje we wszystkich sprawach ujetych trescia
upowaznienia Rektora, a doprecyzowanych trescig odrebnego Zarzadzenia Rektora. Prorektor,
jako kierownik pionu, nadzoruje prace wszystkich wchodzacych w jego sktad jednostek

organizacyjnych.

§ 35a

Sekcja Wspotpracy ze Srodowiskiem

1. Wspotpraca ze spotecznosciami lokalnymi i regionalnymi, poprzez:

1) realizowanie autorskich programéw spotecznych o profilu sportowo-rekreacyjnym;
2)  wspotuczestniczenie w realizacji inicjatyw zewnetrznych nakierunkowanych
na dzieci, mtodziez i osoby w wieku starszym.

2. Aktywizowanie studentéw Akademii w dziatalnos¢ na rzecz witasnego srodowiska
jak'inarzecz oséb z zewnatrz zainteresowanych aktywnoscig fizyczng i sportem,
przy wspotpracy w tym zakresie z samorzagdem studentow i doktorantéw Akademii.

3. Wspotpraca z jednostkami organizacyjnymi Uczelni w sprawach dotyczacych organizacji
szkolen i kursow z zakresu organizacji czasu wolnego.

4.  Scista wspotpraca z Fundacja na rzecz Akademii Wychowania Fizycznego im. Eugeniusza
Piaseckiego w Poznaniu i Dziatem Marketingu i Multimediéw w sprawie tworzenia
wspolnej ptaszczyzny promocji Uczelni.

5. Przygotowywanie wnioskéw i wystepowanie o przyznanie zewnetrznych $rodkéw

finansowych na realizacje dziatan promujacych sport, rekreacje i zdrowy tryb zycia.
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§ 35b

Zespot Tanca Ludowego AWF Poznan

Kultywowanie dziedzictwa narodowego jakim jest polski folklor.

Propagowanie polskiego folkloru wsréd spotecznosci akademickiej Uczelni.
Promowanie Uczelni poprzez udziat Zespotu Tanca Ludowego ,Poznan” Akademii
Wychowania Fizycznego w wystepach artystycznych w kraju i za granica.

Udziat Zespotu Tanca Ludowego ,Poznan” Akademii Wychowania Fizycznego
w uroczystoéciach organizowanych przez Uczelnie oraz w Swiatowym Przegladzie
Folkloru “Integracje”.

Organizowanie naboru nowych cztonkédw do Zespotu Tanca Ludowego ,Poznan”
Akademii Wychowania Fizycznego.

Gospodarowanie srodkami finansowymi przyznanymi na planowang dziatalno$¢ Zespotu
Tanca Ludowego ,Poznan” Akademii Wychowania Fizycznego i rozliczanie ich

wydatkowania.

§ 35¢

Petnomocnik Rektora ds. Sportu

Powotywanie i odwotywanie opiekunéw sekgcji sportowych.

Wspotpraca z opiekunami sekgji sportowych.

Koordynowanie planéw startowych sekgcji sportowych i ich zatwierdzanie (AMW i AMP).
Koordynowanie list startowych sekcji sportowych i ich zatwierdzanie (AMP i AWP).
Koordynowanie spraw finansowych sekgcji sportowych za zgoda Prorektora ds. Studiow
(po wyodrebnieniu budzetow).

Potwierdzanie osiggniec sportowych w ramach sportu akademickiego.

Unifikacja wizualna (stroje itp.).

Wspotpraca z Akademickim Zwigzkiem Sportowym w Poznaniu oraz Gorzowie WIkp.
(w tym potwierdzanie legitymacji cztonkowskich AZS Poznan i Gorzow Wlkp. do startéw
w mistrzostwach).

Reprezentowanie Uczelni w obszarze sportu.



§ 35d

Petnomocnik Rektora ds. Os6b z Niepetnosprawnosciami

Podejmowanie dziatan zmierzajacych do:

1)
2)

3)

4)

ksztattowania przychylnych postaw wobec oséb z niepetnosprawnosciami,
uczestniczenia m.in. w konferencjach, seminariach dotyczacych tematu
niepetnosprawnosci,

wspotpracy z petnomocnikami rektorow ds. osdb z niepetnosprawnosciami
i studentow z niepetnosprawnosciami innych uczelni w celu wymiany
doswiadczen i realizowaniu wspolnych dziatan,

przygotowywania informacji z wykonywanych dziatan na rzecz o0so6b

Z niepetnosprawnosciami dla wtadz Uczelni.

Prowadzenie sprawozdawczosci.

Kierowanie pracami Biura Wsparcia Oséb z Niepetnosprawnosciami i podlegtymi

pracownikami.

Przewodniczenie komisjom/zespotom powotanym przez Rektora, wspomagajacym

realizacje dziatan na rzecz osob z niepetnosprawnosciami oraz powotywanie takich

zespotow z inicjatywy wiasnej.

§ 35e

Biuro Wsparcia Osob z Niepetlnosprawnosciami

Podejmowanie dziatan zmierzajgcych do:

1)

2)

3)

4)

5)

likwidacji w Uczelni barier, uniemozliwiajacych osobom z niepetnosprawnosciami
petnego udziatlu w procesie ksztatcenie i uczestnictwa w zyciu spotecznosci
akademickiej,

zapewnienia dostepu do zajec dydaktycznych studentom
z niepetnosprawnosciami i przewlekle chorym, ktorzy nie sg w stanie standardowo
realizowac programu studiéw,

pomocy w integracji studentdéw z niepetnosprawnosciami,

informowania o systemie pomocy materialnej, ze szczegélnym uwzglednieniem
systemu pomocy materialnej dla oséb z niepetnosprawnosciami,

pomocy w wypetnianiu wnioskéw.



Gromadzenie i weryfikacja dokumentacji dotyczacych studentow  Uczelni
z niepetnosprawnoscia korzystajacych z pomocy.

Udzielanie pomocy pracownikom prowadzacym zajecia dydaktyczne, w ktorych biorg
udziat studenci z niepetnosprawnoscia.

Realizowanie zadan i podejmowanie dziatan szczegdtowo okreslonych trescig odrebnych
dokumentow.

Realizowanie dziatan nakreslonych decyzjami Rektora i Petnomocnika Rektora ds. Oséb

z Niepetnosprawnosciami.”



